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Pääkirjoitus
Uusi vuosi pyörähti taas nopeasti käyntiin, ja on aika laittaa mennyt vuosi Uusi vuosi pyörähti taas nopeasti käyntiin, ja on aika laittaa mennyt vuosi 
taaksemme, maskit naamalle ja käsidesit taskuun. Tänä vuonna halu-taaksemme, maskit naamalle ja käsidesit taskuun. Tänä vuonna halu-
amme yhdessä toimituskunnan kanssa jakaa Dilutuksen ilosanomaa niin amme yhdessä toimituskunnan kanssa jakaa Dilutuksen ilosanomaa niin 
Fortiksen jäsenille, farmasian laitoksen henkilökunnalle ja tänä vuonna Fortiksen jäsenille, farmasian laitoksen henkilökunnalle ja tänä vuonna 
apteekeille. Fortiksen sanoma ja kertomus on juuri sitä fortilaisten ydintä, apteekeille. Fortiksen sanoma ja kertomus on juuri sitä fortilaisten ydintä, 
ja sen tulisi olla jokaisen luettavissa. Dilutuksen päätoimittajan saappaisi-ja sen tulisi olla jokaisen luettavissa. Dilutuksen päätoimittajan saappaisi-
in astun tänä vuonna minä Essi Alanne, toisen vuoden farmasian opiskel-in astun tänä vuonna minä Essi Alanne, toisen vuoden farmasian opiskel-
ija Pohjanmaalta. Viime vuonna pyöritin ja päivittelin Fortiksen nettisivuja ija Pohjanmaalta. Viime vuonna pyöritin ja päivittelin Fortiksen nettisivuja 
tiedottajan pestissä. Pidin myös yllä viikoittaisen Spirre- viikkotiedotteen tiedottajan pestissä. Pidin myös yllä viikoittaisen Spirre- viikkotiedotteen 
perinnettä ja toimin viime vuoden Dilutuksen toimittajana ja valokuvaa-perinnettä ja toimin viime vuoden Dilutuksen toimittajana ja valokuvaa-
jana. jana. 

Koko viime vuosi elettiin siinä toivossa, että joku jossain huutaisi ”Heu-Koko viime vuosi elettiin siinä toivossa, että joku jossain huutaisi ”Heu-
reka” ja keksisi koronaa vastaan rokotteen. Tänä vuonna se tapahtui, reka” ja keksisi koronaa vastaan rokotteen. Tänä vuonna se tapahtui, 
mitä moni niin toivoi.  Rokotukset vihdoin rantautuivat Suomen maalle, mitä moni niin toivoi.  Rokotukset vihdoin rantautuivat Suomen maalle, 
mutta niin myös koronaviruksen mutaatiot. Tällä hetkellä BioNTechin ja mutta niin myös koronaviruksen mutaatiot. Tällä hetkellä BioNTechin ja 
Pfizerin, Modernan ja AstraZenecan koronavirusrokotteet ovat saaneet Pfizerin, Modernan ja AstraZenecan koronavirusrokotteet ovat saaneet 
ehdollisen myyntiluvan Euroopan komissiolta. Novavax vain muutaman ehdollisen myyntiluvan Euroopan komissiolta. Novavax vain muutaman 
askeleen jäljessä. Vaikka rokotteita alkaakin olla jo enemmän, vie rokot-askeleen jäljessä. Vaikka rokotteita alkaakin olla jo enemmän, vie rokot-
taminen oman aikansa. THL:n arvion mukaan korkeakouluopiskelijoiden taminen oman aikansa. THL:n arvion mukaan korkeakouluopiskelijoiden 
on mahdollista saada rokotukset vasta toukokuun alusta lähtien. Odotta-on mahdollista saada rokotukset vasta toukokuun alusta lähtien. Odotta-
van aika on pitkä, mutta farmasian opiskelijoina toivon sen meidän kaik-van aika on pitkä, mutta farmasian opiskelijoina toivon sen meidän kaik-
kien ymmärtävän.kien ymmärtävän.

Vaikka valoa näkyy hieman tunnelin päässä, eletään silti hetkessä. Vaikka valoa näkyy hieman tunnelin päässä, eletään silti hetkessä. 
Moni on lykännyt reissujaan ja muita kauemmas, mutta muistetaan kui-Moni on lykännyt reissujaan ja muita kauemmas, mutta muistetaan kui-
tenkin nauttia ja elää mahdollisuuksien mukaan tälläkin hetkellä. Koro-tenkin nauttia ja elää mahdollisuuksien mukaan tälläkin hetkellä. Koro-
na on tuonut paljon kehittymistä hygieniassa eli jotain hyvääkin tässä on na on tuonut paljon kehittymistä hygieniassa eli jotain hyvääkin tässä on 
ollut. Luentojen kuuntelu pyjama päällä peiton alla on osiltaan erittäin ollut. Luentojen kuuntelu pyjama päällä peiton alla on osiltaan erittäin 
luksusta. Kotini myös pysyy säännöllisen siistinä, kun luentojen lomassa luksusta. Kotini myös pysyy säännöllisen siistinä, kun luentojen lomassa 
on tullut niin tiskailtua kuin pestyä pyykkiä. Minun ei tarvitse myöskään on tullut niin tiskailtua kuin pestyä pyykkiä. Minun ei tarvitse myöskään 
lähteä hyisessä säässä kävelemään luennoille tai kiireessä spurtata lab-lähteä hyisessä säässä kävelemään luennoille tai kiireessä spurtata lab-
roihin. Kuitenkin nautitaan näistä lumisista ja aurinkoisista talvipäivistä!roihin. Kuitenkin nautitaan näistä lumisista ja aurinkoisista talvipäivistä!

Dilutuksen päätoimittaja 2021Dilutuksen päätoimittaja 2021
-Essi Alanne
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Nuijan varressa
Puheenjohtaja. Se, joka kokouksissa johtaa puhetta. Ei 
siitä varmaan muuta tarvitse sanoa. PJ ei millään tavalla 
ole hallituksessa ylin jäsen, tai muita ylempänä. Kaikki hallituksessa ovat tasa-arvoisia, tai radi-
kaalisti voitaisiin sanoa, että puheenjohtaja on muiden alapuolella. PJ on vastuussa suurim-
masta osasta asioista, mitä tapahtuu. Moni tulee kysymään, että miten jokin asia tehdään. 
Hän yrittää kovasti pysyä kaikessa mukana ja auttaa onnellisesti kaikkia. Mutta kuka auttaa 
puheenjohtajaa? Tähän voitaisiin heittää argumentti, että sehän on edellinen puheenjohtaja tai 
puheenjohtajahan ei tarvitse apua. Toisaalta nuo edelliset väittämät ovat täysin oikeassa, mutta 
sehän ei välttämättä kaikille tapahdu samalla tavalla. 

Mitä vaaditaan, että voi toimia puheenjohtajana? Puheenjohtajana tulee osata ratkoa erilai-
sia ongelmia ja osata tehdä asioita itse ja ottaa niistä selvää. Se on erittäin tärkeää, koska PJ:nä 
sinähän olet itse vastuussa melkein kaikesta! Jos teet kaiken itse, niin ei sinun tarvitse miettiä 
mitä muut tekevät. Tämä on yleinen piirre puheenjohtajien keskuudessa, mutta se ei tee hyvää 
puheenjohtajaa. Delegointi on asia, mikä jokaisen puheenjohtajan tulisi oppia suorittamaan. 
Itsellänikin on tässä valtavia ongelmia ja usein teen kaiken mieluummin itse. Onneksi minulla 
kuitenkin on ollut erinomaiset hallituslaiset (gotsien hallituksessa sekä Fortiksen hallituksessa) 
puheenjohtajana toimiessani, joille ei ole tarvinnut edes monta asiaa delegoida, kun he ovat 
oma-aloitteisesti ottaneet hommat haltuunsa. 

Vaikka edellinen väite perusteltiin erittäin laajasti, on mielestäni tärkein ominaisuus puheen-
johtajuudessa se, että välittää. Jos et välitä siitä mitä teet, ei sinusta tule hyvää puheenjohtajaa. 
Minä välitin ja välitän edelleen erittäin paljon gotseista. Fa-gotsit toivat minulle liudan (toivot-
tavasti) elinikäisiä kavereita, joihin en todennäköisesti muuten olisi tutustunut. Gotsien PJ:nä 
oli kunnia toimia ja pyrin tekemään parhaani, vallitsevasta 
tilanteesta huolimatta. Osa päätöksistä olisi pitänyt tehdä 
fiksummin, mutta kokonaisuudessaan olen tyytyväinen, 
siitä että sain edes jotain aikaan. Fortiksestakin välitän 
valtavasti. En halua mitään muuta kuin parasta tälle aine-
järjestölle ja pyrinkin tekemään parhaani siinä, että asioi-
ta viedään eteenpäin ja niitä kehitetään. Fortis on tuonut 
minulle valtavasti. Ennen yliopistoon tuloani, en olisi kos-
kaan kuvitellut, että voisin toimia jonkin järjestön PJ:nä, 
sillä olin se nyhverö nurkassa, joka ei sanonut sanaakaan 
tai ottanut mitään ylimääräistä vastuuta. Fortiksessa saa-
mani ystävät ja kokemukset ovat uskomattomia, joista 
olen kiitollinen koko lopun elämääni

Rakkaudella 
Aleksi Kekkonen 
Puheenjohtaja , Fortis ry 

Luna, PJ:n epävirallinen avustaja.
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Nokturno
Helmikuun alussa oli Runebergin päivä. Parempi päivä on kuitenkin Eino ”Doku” Leinon päivä kuudes 
heinäkuuta, sillä se on runon päivä. Runous on ihana osa kieltämme, sillä se antaa kielelle kauneutta. 
Tässä jutussa ei kuitenkaan tule olemaan mitään kaunista, sillä nämä runot olivat kirjoitettu kännissä. 
Ne kuvaavat surullisen hahmon sielunmaisemaa hänen kotoaan muuttamisen aattoyönä, sisältäen mel-
ankolisen vaikerruksen loppuun palaneelta mieheltä, joka oli pian Dantena menossa kohtaamaan omaa 
Jumalaista näytelmäänsä. 

Sompatiellä inhiksen vedin
Kohta kutsuu ääni pedin
Ah! Sompatie! Paratiisi
Ei sitä estä edes poliisi

Maistuu hyvältä viina
Se on monen opiskelijan piina
Saunassakin pulputtaa hiiva
Kohta kutsuu angiina 

Tabascoa pitsaan Laviksen takia
Kullikellot soivat Laviksen takia

Jumal Velhoa, Laviksen takia
2021 apteekissa Laviksen takia

Elämme yhteiskunnassa 
Muttemme laskuhumalassa
Kuten Plato sanoi, luolassa
Elää jumala huorissa

Viina Alasen
Mikaelin, Partasen
Hyvän mielen, taivaisen
Antaa aivoille Tuomisen

S.N.J. Tuominen
Dilutuksen toimittaja

Tämän hetken olinpaikka: Kiirastuli

Akseli Gallen-Kallela, Yö Sompatiellä (c.1894).
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Toimiston merkitys farmasian opiskelijalle
Fortiksen toimisto on näytellyt suurta roolia jo 
pitkään monien farmasian opiskelijoiden ylio-
pistoelämässä. Vaikka toimistolla hoidetaankin 
Fortiksen virallisia asioita, on sen ekosysteemistä 
suurin osa kaikkea muuta.  Kautta aikain Toimisto 
on toiminut farmasian opiskelijoiden kohtaamis-
paikkana. Uskon, että Toimistolla on tärkeä ase-
ma valmistuneiden opiskelijoiden opiskeluaiko-
jen muistoissa.  Toimistolla opiskelijat ovat voineet 
jakaa omia tuskia opintojen suhteen, sekä käydä 
läpi sen hetken yleisesti kuumimpia puheenaihei-
ta.  Tavallisesti keskimääräinen toimiston käyttäjä 
juo yleisesti kupin tai kaksi kahvia, samalla kes-
kustellen jostain ”todella tärkeästä” aiheesta. 
Välillä kuitenkin aikaa saatetaan kuluttaa myös 
katsoen erinäisiä kehittäviä tv-ohjelmia, esim. Nel-
osen kestosuosikkia Tiedä ja voita -ohjelmaa tai 
kaikkien rakastamaa Tvins -ostoskanavaa. 

Opiskelijan hyvinvoinnin kannalta Toimisto on 

todella tärkeässä asemassa. Opiskelijoille, jotka 
ovat muuttaneet opiskeluja varten Kuopioon, Toi-
misto helpottaa kaverisuhteiden muodostumista 
ja sitä kautta helpottaa Kuopioon kotiutumises-
sa. Toimisto takaa opiskelijalle paikan missä voi 
viettää rentoa aikaa luentojen välissä.  Joskus on 
myös mahdollista, että Toimiston kurimus vetää 
niin pahasti puoleensa, ettei sieltä pääse edes 
lähtemään luennolle asti. Itselleni jälkimmäinen 
on saattanut tapahtua turhankin usein. Lisäksi 
toimistolla on monesti vietetty tapahtumien et-
koja/jatkoja ja on luotu unohtumattomia hataria 
muistoja opiskelijaelämästä. 

Itseäni mietityttää näin valmistumisen kyn-
nyksellä ja entisenä Fortiksen isäntänä Toimiston 
tulevaisuus. Toivon syvästi, että tulevaisuudessa 
Toimiston perinne pystyy jatkumaan ja uudetkin 
fuksit pääsevät hyötymään Toimiston mahdollis-
tamasta yhteisöllisyydestä, sekä kahvista. 

➡
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Anonyymin ovensuukyselyn tulokset:  
Mitä toimisto sinulle merkitsee?
– Kavereita
– Kahvia
– Lepopaikka
– Kuin toinen koti
– Asuinpaikkaa

Mitä olet saanut toimistolta?
– Outoja keskusteluja
– Selkäkipuja	
– Huonon olon helpotusta
– Hauskoja hetkiä
– ILMAISTA kahvia
– Himmeitä etkoja/jatkoja
– Tiivistä läheisyyttä

Toimiston käyttöohjeet 101 uusille opiskelijoille:
1.	 Ole toimistolla
2.	 Rentoudu
3.	 Juttele ihmisille, jos haluat/jaksat/kiinnostaa
4.	 Älä ole ympäristön roskaaja (pidä huoli omista sotkuista)
5.	 TISKAA TISKIT
6.	 Pidä hauskaa

RSÄ:D
Matias Tervo

Isäntä 2020
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Dilutuksen toimituskunta
Kun toimituskunta vuosimallia 2020 jätti jälkeensä vain korillisen käytettyjä maskeja ja desinfiointiaineen 
jämät, oli aika vuoden 2021 toimituskunnan tulla ja parsia homma taas kasaan. Viime vuonna opeteltiin 
maskinkäyttö, mutta tänä vuonna meitä odottaa käsien desinfioinnin maisterikoulutus.

1.	 Nimi:
2.	 Pestisi toimituskunnassa:
3.	 Kun juhlapyhä on tulossa, ennakoitko, vai lähdetkö kauppaan juuri viime hetkellä pahim-

paan kaaokseen?
4.	 Jos olisit nallekarkki, minkä värinen nallekarkki olisit?
5.	 Jos saisit koronarokotteen nyt, mutta sinun pitäisi matkustaa 500 km päähän ottamaan se, 

mikä olisi kulkuneuvosi?

1.	 Essi Alanne
2.	 Päätoimittaja
3.	 Teen suunnitel-

man hyvissä ajoin 
ennen juhlapyhää, 
suunnittelen 
vielä muutaman 
kerran uudelleen, 
unohdan suunni-
telmani ja usein 
lopuksi improvisoin ja lähden kauppaan juuri 
viimeisellä minuutilla, kun kauppa on menossa 
kiinni päivän ennen juhlapyhää. 

4.	 Fortiksen Vihreä
5.	 Vuokraisin minibussin ja ottaisin koko Dilutuk-

sen toimituskunnan mukaan

1.	 Joonas Wallin
2.	 Olen varapää-

toimittaja ja 
postinkantaja. 

3.	 Mieluiten ennakoin 
ostokset ajoissa, 
varsinkin näin 
korona-aikana.

4.	 Jos olisin nalle-
karkki, olen var-
maankin perinteisen vihreä, koska viihdyn 
luonnossa, enkä kaupungin sykkeessä. 

5.	 Riippumatta siitä, pitäisikö mennä Suomeen 
vai ulkomaille, niin junalla mennään : )

1.	 Maria Ilola
2.	 Toimittaja & oiko-

lukija
3.	 Riippunee juhla-

pyhästä. Jouluna 
mamma betalar 
ruokaostokset, 
joten sinne ei 
itse tarvitse 
vääntäytyä, mutta 
kyllähän juhannuksena ruuat on ostettava 
aattona jostain Saarijärven S-marketista 
matkalla mökille.

4.	 Haluaisin olla se punainen, mutta luultavasti 
olen vihreä.

5.	 Juna. Tai jos saa kaverilta kyydin niin se.

1.	 Teemu Sorsa
2.	 Toimittaja
3.	 Molempi parempi
4.	 Sininen
5.	 Opel Astra vm. 2001 ja loput kävellen

➡
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0. Heloust!
1. Olen Santeri eli 

Sane, Dilutuksen 
toimittaja. 

2. Pestini Dilutukses-
sa on olla yleinen 
jännämies (hullu-
mies), joka kirjoittaa 
kaikesta maan ja 
taivaan välillä. Ainoat 
asiat, joista en kirjoita 
on Canthian vessat 
ja Juti.

3. Joulupyhinä menen hyvissä ajoin ostamaan 
kaljaa, mutta kaikki oikeasti tärkeä jää viime 
tinkaan.

4. Beroccatabletin väri. Semmonen likainen 
beige.

5. Kulkuneuvona on pyörän tarakka. Vaatii hy-
vää polkijaa, mutta pitsat ja savuke nopeuttaa 
matkaa kummasti.

1.	 Heli Saari
2.	 Toimittaja
3.	 Yleensä huomaan 

vasta itse juhla-
pyhänä että on 
tosiaan juhlapyhä, 
joten kaupassa 
käynti on tuurista 
kiinni.

4.	 Olisin keltainen, 
koska ne imevät parhaiten viinaa itseensä.

5.	 Lähtisin juosten, mutta kääntyisin ympäri kun 
muistaisin että minullahan on auto. 

1.	 Katariina Mäki-
niemi

2.	 Toimittaja, valoku-
vaaja, oikolukija

3.	 Vaikka miten 
yrittäisi ennakoida, 
niin silti löydän 
itseni aina aato-
naaton ruuhkista.

4.	 Vaaleanpunainen!
5.	 Ääni Opelille. Tai 

jos olisi oikein hyvä päivä, niin apostolinkyydil-
lä rinkka selässä.

1.	 Max Kunnas 
2.	 Toimittaja ja 

ilmoitusvas-
taava 

3.	 Uhmaan 
koronarajoituk-
sia ja ryntään 
kauppaan 
kiireisim-
mällä hetkellä, suorittaen ostokseni 
epätoivon vallassa, työntäen mummot ja 
lapset kyynärpäätaktiikalla pois tieltäni ja 
yskien aggressiivisesti maskiini luodakseni 
vähintäänkin neljän metrin turvavälit kaikkiin 
kanssashoppailijoihini. 

4.	 Tämähän on täysin epäinhimillinen kysymys, 
vähän kuin valitsisi oman lempilapsen… 
Olisin punainen nallekarkki, koska ne o paljo 
parempii ku muut.  

5.	 Tallustelisin karhukävelyä koko matkan  

Karanteeniristikon vastaukset:
1. famourettes, 2. väkevä, 3. menelääkäriin, 4. ihotautilääkkeet, 5. fipsa, 6. steriili, 7. glyseryylitri­
nitraatti, 8. parenteraalinen, 9. amorfinen, 10. canthia, 11. maksa, 12. fagots, 13. munuainen,  
14. rapeatkalapalat
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Kyllästyttääkö arki?

Tuntuuko elämä puhdittomalta?

Kiinnostaisiko taiteen luominen sinua?

Jos vastasit yhtenkään kysymykseen kyllä, alla oleva GotsiPJ:n tuunaussarja on kuin luotu sinulle! Leik-
kaa, liimaa ja sähellä oma näkemyksesi ideaalisesta fa-gots puheenjohtajasta käyttäen apunasi toistaan 
hassumpia asusteita ja ikonisten PJ:den naamoja!

Rattoisia (p)askarteluhetkiä T. Smaragdiprofessori

➡
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Tämä juttu on tarkoitettu vitsiksi
eikä sitä pidä ottaa vakavissaan
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Näin kaksi viikkoa sairaala-apteekkiharjoittelua 
suorittaneena olen päässyt tekemään runsaan 
määrän perehdytystehtäviä. Yksi mielenkiin-
toisemmista (tietoturvakoulutus ei varsinaisesti 
heiluttanut jännitysmittaria </3) oli potilasturval-
lisuuskoulutus. Siinä suurena kokonaisuutena oli 
systeemiajattelu potilasturvallisuuden edistämi-
sessä. Systeemiajattelun pohja on se, että virheet 
eivät synny ilman syytä. Koulutuksen tehtyäni 
aloin pohtia, kuinka virheitä käsitellään yleisesti 
ottaen työpaikoilla ja muissa yheistyöprojekteis-
sa, ja oma kokemukseni oli tämä, joku kysyy: 
Kenen syy?

Kysymys tuottaa paniikkia kuulijassa, silllä nyt 
joku on vihainen, ja minä syyllinen. Jos pysähtyi-
simme kuitenkin hetkeksi miettimään, mitä me 
tähän kysymykseen vastaamalla saavutamme? 
Lähinnä joku saa syyn moittia toista ja mahdolli-
sesti selittää kuinka asia tulisi tehdä oikein. Mutta 
suuremmassa mittakaavassa ajateltuna, syyllisen 
etsiminen luo pelon ilmapiiriä ja haluttomuutta 
raportoida virheistä tulevaisuudessa. Yksilönä-
kökulma johtaa syyllistämiseen, ja virheen syyksi 
todetaan huolimattomuus tai osaamisen puute. 
Helposti syrjitään yksilöä miettimättä sitä, miksi 
virhe tapahtui.

Miksi? Se onkin olennaisempi kysymys vir-
heiden selvittelyssä. Miksi näin tapahtui? Oliko 
syynä riittämätön perehdytys tehtävään, kiireelli-
nen tilanne, vai huonon kommunikoinnin kulttuuri 
tiimissä, joka johti siihen, ettei kehdattu kysyä 
apua? Virheet eivät synny ilman syytä, se on sys-
teemiajattelun pohja.

Kenen syy? 

“Virheet eivät synny ilman syytä”

Yleisesti ottaen ihmiset pyrkivät tekemään työnsä 
ja tehtävänsä hyvin. Usein kuitenkin puutteelliset 
olosuhteet kuten huono työympäristö ja epä-
selvät työohjeet pakottavat poikkeamaan ohjeista 
ja tästä modostuu normaalia toimintaa. Potilas-
turvallisuuden kannalta tätä on helppoa pohtia, 
esimerkiksi jos osastolla lääkettä käyttökun-
toon saattaessa on suuri hälinä, on virheen riski 
huomattavsti suurempi. Jos taas toimintamallina 
olisi se, että käyttökuntoon saattaessa kyseiseen 
huoneeseen ei saa tulla muita, ja työ voidaan te-
hdä rauhassa, ovat onnistumisen mahdollisuudet 
huomattavasti paremmat. 

Ajatusmallia voidaan soveltaa myös muualle. 
Meistä jokainen on joskus toiminut jossakin tii-
missä. Ehkä kyse on ryhmätyöstä, harrastusjouk-
kueesta tai työyhteisöstä, jonne meistä jokainen 
jossain kohtaa elämäänsä päätynee.
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Esimerkiksi jotakin suurta projektia suorit-
taessa, jos projektin vetäjä luo selkeän ohjeis-
tuksen ja mahdollisuuden löytää tietoa, jää epä-
määräinen mututuntumatoiminta vähemmälle. 
Jos edellisestä kerrasta on tehty raportti, voidaan 
oppia virheistä, mutta jos virheitä piilotellaan hä-
peissään, on niiden uusiutuminen paljon toden-
näköisempää.

Itselleni tuli koulutusta tehdessäni mieleen 
tilanne ensimmäisestä harjoittelustani avoap-
teekissa. Olin sen viikon tutustumasa kuorman 
vastaanottoon ja purkuun. Työvuoro alkoi 6.30 
ja käytössä oli Salix. Kun olin muutaman päivän 
ollut mukana purussa, perehdyttäjänäni toimiva 
tekninen halusi minun tekevän kuorman purun 
itsenäisesti alusta loppuun. Jos joku on tehnyt 
kyseistä hommaa Salixilla, tietänee, että se on 
hieman sekavaa. Kuitenkin yritin parhaani ja ky-
selin perehdyttäjältäni apua, kun hän ei näyttänyt 
liian kiireiseltä.

 Kun olin mielestäni saanut homman tehtyä 
ja vielä tarkistutin sen perehdyttäjälläni, lähdin ta-
kaisin muihin hommiin. Hetken päästä kyseinen 
tekninen kuitenkin saapuu vihaisesti luokseni 
kysyen miksi en ollut kuitannut purkua loppuun 
kaikilta listoilta (tai jotain sinnepäin, ei selkeästi 
jäänyt se oppi päähän vieläkään). Toimituslistoja 
oli ollut monta, eri pinoissa ja yksi niistä oli jäänyyt 
auki epähuomiossani. Hän sitten moitti huolimat-
tomuuttani sävyllä, jota en kuvailisi rakentavaksi 
kritiikiksi. 

Jälkeenpäin ajateltuna, jos työhön olisi ollut 
kirjalliset ohjeet, tai jonkinnäköinen tarkastuslista, 
olisin luultavasti saanut työni tehtyä oikein. Mutta 

nyt käteen jäi vain paha mieli ja olo siitä, että jos 
teen vihreen kyseisen henkilön läsnäollessa, hän 
suuttuu. Muistin varassa toimiminen on aina itses-
sään riski, varsinkin jos havaittavissa on väsymys-
tä, se on tutkittu juttu. Jos palautetta annettaisiin 
sen pohjalta, että miksi tämä ei tänään onnistunut, 
voidaanko muuttaa prosessia paremmaksi niin, 
että huomenna onnistuu, tehtäisiin konkreettinen 
ratkaisu virheettömämpää tulevaisuutta varten. 

On tärkeää minkä tahansa yhteisön sisällä, 
että kommunikointi pelaa. Hyvän tiimin lähtökoh-
ta on avoin ilmapiiri, jonka rakentaminen on eri-
tyisesti johtajahahmojen vastuulla. Vaikka kaikki 
meistä eivät tule esimiehiä olemaan, on jokaisen 
vastuulla, että toimintailmapiiri on hyvä. Jokainen 
voi itse varmistaa asenteen olevan sellainen, että:

	− Uskalletaan kysyä ja esittää omia mieli-
piteitä ja ajatuksia

	− Kannustetaan muita mielipiteiden esit-
tämiseen

	− Kiitetään hyvästä toiminnasta.
	− Jaetaan tehtävät tasaisesti jotta kenen-

kään työkuorma ei kasva liikaa
	− Pohditaan ja reflektoidaan tehtäviä asioi-

ta yhdessä

Pohtikaa siis virheen tapahtuessa miksi näin 
kävi, ja kuinka voidaan tehdä konkreettisia 
muutoksia niiden välttämiseksi tulevaisuudes-
sa. Olkaa empaattisia ja kiinnostuneita muid-
en näkemyksistä, sillä se poikii kehitystä.
	

Teksti ja kuvat Maria Ilola
Dilutuksen toimittaja

Systeemiajattelu Yksilökeskeinen ajattelu

Virheet ovat väistämätön lopputulos huonosta 
toimintamallista, kuten puutteellisesta suun-
nittelusta, epäselvistä ohjeista tai ristiriitaisista 
tavoitteista.

Virhe johtuu yksilön huolimattomuudesta/
osaamattomuudesta.

Ihmiset yrittävät parhaansa tehdä tehtäviään, 
mutta puutteelliset olosuhteet pakottavat poik-
keamaan ohjeista.

Virheitä ei synny, jos ihmiset ovat huolellisempia 
ja tekevät työnsä paremmin

Virheiden käsittely ilman syyllistämisen pelkoa 
auttaa välttämään samat virheet tulevaisuudessa, 
kun niistä uskalletaan kertoa avoimesti.

Kun virheen tekijälle kerrotaan, mikä meni 
pieleen, ei virhettä pitäisi enää tapahtua. 
---> Virheitä piilotellaan häpeissään
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GAMESTONKS, STONKS, BONKS!!!!
Osakemarkkinoilla nähtiin tammikuun lopussa 
oikea “STONKS”. Piensijoittajat, tunnetummin 
Redditin wallstreetbets, saivat institutionaaliset 
sijoittajat (lue: isot rahastot) varpailleen, kun 
GAMESTONKS (GameStop Corp. [GME]) 
nousi yhdessä hujauksessa 38 dollarista par-
haimmillaan 483 dollariin, mikä tarkoittaa yli 
1200 % nousua. Taustalla on niin piensijoittajien 
timanttiset kädet olla painamatta myyntinappia 
kuin isojen rahastojen shortti-positioiden käsiin 
sulaminen ja tappioiden pienentäminen osaketta 
ostamalla. Kaiken taustalla, ainakin valtamedian 
mukaan, kumpuaa turhautuneisuus Wall Streetin 
pankkiirien toimintaan ja markkinoiden hallintaan. 
Totuus voi olla toinen ja meemien mahti ymmär-
ryksen ylittävä. Episodi tietysti jatkui sillä, että osak-
evälittäjät painostettiin rajaamaan kaupankäyntiä 
tietyillä osakkeilla. Kenties kaupankäynnin rajoit-
taminen on enemmän markkinoiden manipulaati-
oita kuin se, että yksityiset ihmiset pitävät osaketta 
salkussaan, eivätkä myy sitä. 

Kuvitteellisessa tilanteessa tämä olisi kuin 
Fortiksen hallitus lähtisi bilettämään rajoituksista 
välittämättä. Illan aikana PJ huutaisi “STONKS” 

ja nappaisi Vergiä suoraan pullosta. Jopa entiset 
hallituslaiset innostuisivat pöhinästä ja kenties 
etyylialkoholi virtaisi koko yön “STONKS”-huuto-
jen saattelemana. Aamulla tilanne olisi kuitenkin 
toinen. Todellisuuden virratessa hikipisaroina 
PJ:n otsalle olisi vaikea pitää kädet timanttisena 
kaiken tärinän keskellä. Lopulta tilanne laukeaisi 
kuin pukli muovipussiin matkapahoinvoinnin yl-
lättäessä ja jouduttaisiin toteamaan, että tämä on 
kyllä nyt aivan “BONKS”. 

Gamestonksin osalla piensijoittajat polttivat 
yhtä lailla näppinsä. Osakekanta on suuri ja hintaa 
saadaan markkinoilla liikutettua isojen rahastojen 
voimin enemmän kuin piensijoittajien kädet kes-
tävät. Arvostettava suoritus oli kuitenkin Metlin 
Capitalille aiheutettu arviolta 2 miljardin dollarin 
suuruinen tappio Gamestonksin shorttaamises-
ta. Lopulta se tuskin kuitenkaan lievittää yksittäis-
ten ihmisten tuskaa, kun opintolainat on yhden 
psykoosin aikana poltettu “STONKSien” toivossa 
ja tilalle jäi vain “BONKS”.

Dilutuksen toimittaja
Teemu Sorsa
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Kehitys loppuu tyytyväisyyteen
Näin on todennut Teemu Selänne ja 
luultavasti muutama muukin urheilija 
uransa aikana. Sanoissa piilee pe-
rää, etenkin, jos toiminnan kohteena 
on opiskelijoiden edunvalvonta. 

Edunvalvonta tarkoittaa kaikkia niitä toimintama-
lleja, joilla parannetaan opiskelijan asemaa niin yli-
opistossa kuin yhteiskunnassa. Itä-Suomen yliopis-
ton ylioppilaskunnalla on lakisääteisenä tehtävänä 
toteuttaa yliopistomme opiskelijoiden edunval-
vontaa. Farmasian opiskelijayhdistys Fortis ry:ssä 
edunvalvontaa pyöritetään puolestaan sääntöihin 
perustuen, vapaaehtoistoimijoiden voimin. Fortis 
ry ajaa farmasian opiskelijoidensa etua, ja sen sis-
ällä vastuu on jaettu erityisesti koulutuspoliittisen ja 
sosiaalipoliittisen vastaavan välille. 

Tammikuun loppupuolella järjestettiin perintei-
nen Avaudu opiskelusta -ilta, joka kuuluu Fortiks-
en koulutuspoliittisen vastaavan kentälle. Paikalle 
saapui keskustelemaan kymmenisen opiskelijaa, 
ja osa otti kantaa anonyymeillä Padlet- ja Prese-
mo-alustoilla. Kiitos kaikille kommenttien antajille!

Koska korona-aika on myllännyt opiskelijoi-
den opiskelurutiinit aivan uudenlaisiksi, on tietysti 
kiinnostavaa tietää, miten opiskelijat ovat siihen 
sopeutuneet. Etäopiskelun on koettu olevan 
sekä raskasta että vapauttavaa, riippuen, miltä 
kantilta asiaa katsoo. Etäopiskelun on koettu 
johtavan opiskelumotivaation vähentymiseen ja 
asioiden aloittamisen vaikeuteen, mikä voi näkyä 
opiskelijoiden uupumisena ja ahdistuneisuutena. 
Kavereita ei ehkä nähdä yhtä paljon kuin ennen, 
ja päiviin voi olla vaikea saada normaalia rytmiä. 
Toisaalta etäopiskelu on helpottanut arkipäivien 
suunnittelua omiin aikatauluihin sopivaksi. Osa pi-
tää mukavana ajatusta siitä, ettei tarvitse poistua 
kotoaan hyytävään pakkaseen vain, koska täytyy 
ehtiä aamukahdeksan luennolle Canthialle. 

Myös opetustavat ovat joutuneet uudistumaan 
melkoisella tahdilla viimeisen vuoden aikana. Ope-
tustapojen puolesta positiivista palautetta sateli 
videotallenteiden ja liveluentojen suuntaan. Tallen-
teet ovat helpottaneet opiskelujen aikataulutusta 
niillä kursseilla, joilla niitä on. Tallenteita kuitenkin 
toivotaan vielä lisää, jotta opiskelu olisi mutkatonta 
esimerkiksi sairastumisen, kurssien päällekkäi-
syyksien tai muun esteen sattuessa. Liveluentojen 
on koettu tuovan opiskeluihin positiivista painetta, 
joka muutoin etäaikana saattaa olla kadoksissa. 

Tuleva proviisorivaiheen uudistus herätti kes-
kustelua. Pohdittiin, miten paljon pääainevalinta 
vaikuttaa tuleviin työuriin, ja toisaalta pidettiin po-
sitiivisena asiana, jos yhteisiä kursseja tulisi uudis-
tuksessa lisää. Vaatimustason koettiin kuitenkin 
nousevan liian nopeasti ja liian jyrkästi siirryttäes-
sä farmaseuttivaiheesta maisterivaiheeseen, mi-
hin toivottaisiin farmaseuttivaiheen opinnoissa ja 
tulevaisuuden opintouudistuksessa kiinnitettävän 
huomiota.

Puheenaiheissa tuli esille myös uusien opiske-
lijoiden ryhmäytymiskokemukset. Etäopiskelusta 
johtuva hieman huolestuttava piirre on se, että fuk-
sit tuntuvat tietävän lähinnä kanssaopiskelijoidensa 
nimet, mutta eivät kasvoja. Keskustelun koetaan 
tapahtuvan melkeinpä ainoastaan ”mustille ruu-
duille”. Opiskelupiiriin integroitumista ja opiskelijoi-
den jaksamista onkin tärkeä saada edistettyä sekä 
nykyisessä koronatilanteessa että sen jälkeen, 
jotta opiskelijoiden hyvinvointi tältä osin toteutuisi. 

Varsinaisia opintojaksoihin liittyviä palautteita 
ei juurikaan tullut esille, mikä kertoo joko hyvin 
toteutetuista opintojaksoista, epäkohtien selvitte-
lyistä muilla tavoin tai tilanteeseen tyytymisestä. 
Edunvalvonnan osalta on kuitenkin hyvä muistaa, 
ettei sellaista asiaa olekaan, mitä ei voisi jollakin 
tavoin kehittää! Jos jokin opiskeluasia mietityt-
tää, harmittaa tai on parasta ikinä, voi aina ottaa 
yhteyttä allekirjoittaneeseen. Opiskelijoiden anta-
ma palaute on kultaakin kalliimpaa – sen avulla 
voidaan muokata kaikkien opiskeluympäristöä 
toimivammaksi ja mukavammaksi. 

Teksti: Katariina Mäkiniemi
KOPO

” Sellaista asiaa  
olekaan, mitä ei voisi  
jollakin tavoin kehittää!”
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Karanteeniristikko
1.	 Farmasian opiskelijoiden tanssiryhmä (yhteenkirjoitettuna) 
2.	 ”Vahva, _____, aina lääkkeissä, fortis!” 
3.	 Se, mitä sanot apteekin asiakkaalle, kun hänen vaivaansa ei pysty hoitamaan kotikonstein (yhteen 

kirjoitettuna) 
4.	 ATC-luokituksen neljäs (D) pääryhmä 
5.	 Fortiksen, Ex Temporen ja YFKin yhdistävä yhdistys 
6.	 Valmiste, jossa on korkeintaan yksi mikrobi 1 000 000 yksikköä kohden on ____ 
7.	 Vaikuttavan aineen nimi resoritabletissa, joka annetaan kielen alle annosteltuna lievittämään angi-

na pectoriksen kohtausoiretta 
8.	 Ei oraalinen vaan _______ annostelu 
9.	 Aine, joka ei ole kiteinen eikä sillä ole selkeää sulamispistettä, on ______
10.	 Kampusrakennus jossa Fortiksen toimisto sijaitsee 
11.	 Elin, jossa on vika todennäköisesti sijaitsee kun iho muuttuu kellertäviksi 
12.	 Farmasian miesopiskelijoiden kerho (yhteen kirjoitettuna) 
13.	 Elin, josta voit löytää jukstaglomerulaarisoluja 
14.	 Paras (suosituin) ruoka Canthian ruokalassa (yhteen kirjoitettuna) 

Tekijä kieltäytyy ottamasta minkäänlaista vastuuta  
ristikon vastausten oikeellisuudesta.  

Pitäkää vain hauskaa. 

Oikeat vastaukset sivulla 10

– Heli Saari



Vaikuttava aine: ibuprofeeni. Tilapäisesti kuume- ja kiputiloihin, kuten nuhakuumeeseen tai influenssaan liittyviin oirei-
siin, lihas- ja nivelkipuihin, päänsärkyyn, reumasärkyyn, kuukautiskipuihin ja hammassärkyyn. Varmista tuotteen soveltu-
vuus itsellesi apteekista, etenkin, jos saat astma- tai allergiaoireita muista särkylääkkeistä, sinulla on vatsahaava, ruuan-
sulatuskanavan verenvuodolle altis-tava tila tai vai-kea sydämen vajaatoiminta, olet raskaana tai käytät muita lääkkeitä. 
Lääkettä ei tule käyttää raskauden viimeisen kolmanneksen aikana. Voidaan käyttää imetyksen aikana. Tutustu huolel-
lisesti pakkausselosteeseen. Itsehoitolääke. (11/2020)

Tietää missä kipu on!

Kotimainen, edullinen ja toimii!

Ibuprofeenia sisältävä 
tulehduskipulääke.



Farenta-henkilöstö- 
palvelujen kautta on  
mahdollista työskennellä
• yhdessä apteekissa
• useammassa apteekissa
• annosjakelutehtävissä
• sairaala-apteekeissa
• lääkealan erilaisissa työpaikoissa
• apteekissa Ruotsissa

Farenta-henkilöstöpalvelut
osana lääkealan monipuolisimpia urapolkuja

Farenta-henkilöstöpalvelut ovat osa Oriolan kattavaa 
palveluvalikoimaa terveyden- ja hyvinvoinnin alan toimijoille.
apteekkirekrytointi@oriola.com • www.farenta.com/toihin

Seuraa meitä somessa:


